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Reynaldo Di Lorenzo Serpa Filho - Representante do MPPB;

Reajuste TJPB - Lei 12.221/22;
Reajuste MPPB - Lei 12.223/22;
Reajuste TCE/PB - Lei 12.255/22;

Jose Antonio Coelho Cavalcanti - Representante da PBPREV;

J Maria das Granas Aquino Teixeira da Rocha - Representante da SEAD/PB;

J Fabio Andrade Medeiros - Representante da PGE/PB;

Evandro Jose da Silva - Representante do Poder Legislative da Paraiba;

Eduardo Faustino Diniz - Representante do Poder Judiciario da Paraiba;

J Maria Zaira Chagas Guerra Pontes - Representante do Tribunal de Contas;

■J TC Walter Dias de Araujo Junior - Representante da Policia Militar;

J Ruy Ramalho de Freitas - Representante dos Servidores Ativos;

Uyramir Veloso Castelo Branco - Representante dos Servidores Inativos;



DELIBERACOES

1. Reajustes TJPB, MPPB e TCE.

2. Reajuste do Grupo Saude - Executive - MP 305/22

3. Novo Decreto de regulamenta^ao da PBPREV.

Ausencia justificada do representante titular do Ministerio Publico do 

Estado da Paraiba. A Secretaria do Conselho entrou em contato com o suplente, mas o 

membro estava em ferias regulares.

O Presidente do Conselho Administrative deu im'cio a Reuniao Ordinaria 

referente do mes de abril informando sobre o cumprimento integral das Leis 12.221, 

12.223 e 12.255/2022, que versam sobre os reajustes dos servidores do TJPB, MPPB^ 

e TCE/PB, inclusive no que se referem aos meses que retroagiram.

De igual modo, fruto de negociaqao no qual participaram a Procuradoria 

Geral do Estado, Secretaria de Estado de Administraqao e representantes da categoria, 

foi concedido a partir do mes de abril reajuste de 10% ao grupo saude do Estado, por 

intermedio da MP305/22. \

O decreto que regulamenta o funcionamento da PBPREV, criado no ano de 

2010, necessitou passar por atualizaqao, sobretudo apos a edigao das leis 12.115 e 

12.116, de 04 de novembro de 2021, publicaqao DOE/PB de 05 de novembro de 2021.

Presentes os conselheiros representantes da PBPREV, SEAD/PB, 

PGE/PB, TCE/PB, ALPB, TJPB, PMPB e SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS, foi 

obtido o quorum, cumprindo-se a determinagao regimental de que trata o art. 9.°, inc. 

Ill, alinea “g”, do Decreto 31.748/10 do Estado da Paraiba.

Reajuste Saude - MP 305/22;

J Minuta do Decreto de Regulamentagao da PBPREV, de acordo com as Leis 
12.115/21 e 12.116/21 - DOE/PB 05 de novembro de 2021;

J Outros assuntos de interesse do Conselho Administrative.



TITULO II - OBJETIVOS

TITULO III-DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO I - ORGAOS ESTATUTARIOS DELIBERATIVOS

SEQAO I - DO CONSELHO DE ADMINISTRAQAO - GONAD

II - O Conselho de Administragao - GONAD sera composto:

3

Decreto n.° xx.xxx, de dia de mes de 2022 - Altera o Regulamento Geral da PBPREV e 

da outras providencias.

Os novos objetivos do novo regulamento geral mantem fungao de 

unidade gestora do RPPS da Paraiba, acrescentando a fungao de administragao e 

gestao do SPSM - Sistema de Protegao Social dos Militares do Estado da Paraiba.

Art. 7.° Compete, exclusivamente, a PBPREV - Paraiba Previdencia, 

gerir o Regime Proprio de Previdencia Social do Estado da Paraiba na concessao e 

pagamentos de aposentadorias e pensbes dos servidores civis, assim como gerir o 

Sistema de Protegao Social Militar da Paraiba na concessao e pagamento dos 

beneficios de reserva remunerada, de reforma e pensao militares, bem como suas 

revisbes.

De fato, exsurge a necessidade de adequar nosso regulamento ao novo 

ordenamento juridico, cujas principals mudangas contemplam:

Art. 6.° Paraiba Previdencia tern por finalidade geral promover e 

desenvolver a politica de prestagao dos beneficios de natureza previdenciaria 

destinada aos servidores publicos efetivos civis e os pensionistas e os beneficios 

previstos no Sistema de Protegao Social Militar da Paraiba para os militares e 

pensionistas do Estado da Paraiba, conforme disposigbes legais inerentes.

Art. 9.° O Conselho de Administragao - GONAD tera a seguinte 

definigao, composigao, funcionamento e competencia:



Ill - O Conselho de Administra^ao funcionara da seguinte maneira:

SEQAO II - DO CONSELHO FISCAL
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f) O Conselho de Administra^ao - CONAD reunir-se-a, ordinariamente, 

uma vez por mes, e, extraordinariamente, respeitado o prazo mi'nimo de 05 cinco dias 

de antecedencia, quando convocado pelo Presidente ou pela maioria de seus 

membros, sendo as atas de suas reunides lavradas em livro proprio; modificou a 

periodicidade das reunides ordinarias do CONAD de trimestral para mensal.

c) Por urn representante da Procuradoria Geral do Estado; incluiu 

representapao da PGE neste Conselho Administrativo, conforme Lei Estadual 

12.116/21.

h) Os conselheiros efetivos ou os suplentes, quando substituirem 

aqueles, receberao a tltulo de ajuda de custo, auxilio de 02 (dois) salarios minimos, por 

reuniao, sendo todas as despesas custeadas com recursos da taxa de administrapao 

do RPPS da Paraiba; incluiu a previsao de pagamento de ajuda de custo para os 

conselheiros que participarem das reunides do respective conselho que fazem parte, 

bem assim, a fonte de recursos para pagamento da indenizagao.

I) O mandato do conselheiro sera de 02 (dois) anos, permitida sua 

reconduqao, excetuando o Secretario de Estado da Administraqao e o Presidente da 

PBPREV, que sao membros natos por forpa do cargo que ocupam; dispensando-se a 

edigao de ato governamental com nomeagao do Secretario de Estado da 

Administragao e do Presidente da PBPREV no Conselho Administrativo da PBPREV, 

apds a nomeagao nos respectivos cargos de gestao, bem assim, no que se refere aos 

demais conselheiros, quanto a possibilidade de serem reconduzidos ao cargo apds o 

termino do mandato.

Art. 11. O Conselho Fiscal - CONFIS compor-se-a de 07 (sete) 

conselheiros e de igual numero de suplentes, para um mandato de 02 (dois) anos, 

admitida sua reconduqao; todos com formaqao superior, de reconhecida capacidade e 

experiencia em seguridade, administragao, economia, finanqas, contabilidade ou 

direito, escolhidos pelo Conselho de Administragao - CONAD e nomeados pelo



§ 1.° O Conselho Fiscal - CON FIS sera composto:

II - For um representante da Controladoria Geral do Estado - CGE;

III - For um representante da Procuradoria Geral do Estado - PGE;

CAPITULO II - DOS ORGAOS DE EXECUQAO SUPERIOR

SEQAO I - DA PRESIDENCIA

§ 2° A Presidencia do Conselho Fiscal - CONFIS sera exercida pelo 

representante da Controladoria Geral do Estado da Paraiba CGE/PB, o qua! tera 

prerrogativa, alem de seu voto, ao voto de qualidade, no caso de empate das decisoes 

das materias; modified a presidencia do Conselho Fiscal de um representante dos 

servidores para o representante da Controladoria Geral do Estado.

Governador do Estado. Modifica-se o numero de membros do Conselho Fiscal da 

PBPREV, conforme altera^ao da Lei Estadual 12.116/21, a partir da inclusao de um 

membro da CGE e um membro da PGE.

Art. 12. O Conselho Fiscal - CONFIS reunir-se-a, ordinariamente, uma 

vez por mes, e, extraordinariamente, respeitado prazo minimo de 05 (cinco) dias de 

antecedencia, quando convocado pela Presidencia ou pela maioria de seus membros. 

O presente dispositive modificou a periodicidade das reunioes ordinarias do CONFIS 

de trimestral para mensal.

§ 3.° Os conselheiros efetivos ou os suplentes, quando substituirem 

aqueles, receberao a titulo de ajuda de custo auxilio de 02 (dois) salarios minimos, por 

reuniao, sendo todas as despesas custeadas com recursos da Taxa de Administra^ao 

do RPPS. Inclusao da previsao de pagamento de ajuda de custo para os conselheiros V 

que participarem das reunioes do respective conselho que fazem parte, bem assim, a, 

fonte de recursos para pagamento da indenizagao, conforme previsao da Lqi 

12.116/21, que alterou o § 1.° do art. 12. da Lei 7.517/03.

Art. 17. Compete a Presidencia - PRESI: 

(...)



SEQAO II-DA DI RETORI A ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
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§ 2.° Quando a substituigao ultrapassar 30 (trinta) dias, o substituto fara 

jus ao recebimento de adicional correspondente a diferenga entre a remuneragao do 

cargo originario e a do cargo de Presidente.

XIV - celebrar, aditar e rescindir acordos administrativos, convenios, 

contratos e outros instrumentos de ajustes, no ambito de suas atribuigoes proprias, 

observadas as normas aplicaveis; aqui, por sugestao do membro representante do 

Poder Judiciario, foi incluida como atribuigao da Presidencia a especie “administrativos” 

aos acordos de competencia do orgao.

§ 3° A mesma disciplina do paragrafo anterior se aplica aos demals 

casos de substituigao ocorridos no ambito da PBPREV;

Nesse mesmo Norte, o conselheiro representante do Tribunal de 

Justiga da Paraiba entende que a determinaqao de so se receber remuneragao a partir 

do 31° dia remonta a legislagao federal e estadual que trata dos servidores publicos, 

mas entende que e uma regra que traz prejuizo ao servidor que realiza a substituigao.

§ 1° Nas ausencias e impedimentos, o Presidente sera substituido pelo 

Diretor Administrativo e Financeiro e, na impossibilidade deste, pelo Procurador Chefe 

da Procuradoria Juridica; Formalizou a substituigao do Presidente da PBPREV pelo 

Diretor Administrativo e Financeiro.

XVI - deferir, conceder e expedir atos de aposentadorias, transferencia 

para reserva remunerada, reformas e pensoes, a partir de processos instruidos pela 

Gerencia Previdenciaria e pela Procuradoria Juridica; inclui a PROJUR formalmente na 

instrugao processual.

A esse respeito, o Presidente da PBPREV informou que as 

substituigoes so serao remuneradas em relagao aos dias que ultrapassarem o 

trigesimo ordinario, pagos proporcionalmente, de modo que a representante da 

Secretaria de Estado da Administragao sugeriu que nao seja proporcional a 

remuneragao, mas integral e relative a todos os dias substituidos, de modo que o ( 

Presidente da PBPREV solicitou a modificagao dos termos do dispositivo em analise.



(■■■)

III - Substituir o Presidente nas suas ausencias e impedimentos legais; 

formaliza a funQao institucional de substituiQao do Presidente ao Diretor Administrativo 

e Financeiro.

IV - Supervisionar e coordenar a administragao de pessoal, incluldas 

as agoes relacionadas com a capacitagao e avaliagao de desempenho, folha de 

pagamento de pessoal, pagamento de beneflcios e recolhimento de encargos socials; a 

epoca de edipao do decreto vigente, a administragao da folha de pagamento estava ao 

encargo da Secretaria de Estado da Administragao.

Art. 18. A Diretoria Administrativa e Financeira - DAF, diretamente 

subordinada a Presidencia, tem por finalidade programar, coordenar, supervisionar e 

avaliar as atividades e os procedimentos de gestao de pessoas, tecnologia da 

informagao, recursos logisticos, patrimonio, finangas, orgamento e contabilidade da 

PBPREV - Paraiba Previdencia e compete especificamente:

XIII - Coordenar a classificagao, registro e tombamento dos bens 

moveis da PBPREV - Paraiba Previdencia de acordo com as normas tecnicas, bem 

como promover o recolhimento de materiais considerados inserviveis, antieconomicos 

ou ociosos, para fins de alienagao, descarte ou recuperagao;

XXIII - Coordenar, acompanhar e executar a compensagao dos 

regimes previdenciarios; Formaliza as atividades do Novo COMPREV de compensagao 

previdenciaria entre a PBPREV e o Regime Geral de Previdencia Social do INSS e a 

PBPREV e outros Regimes Proprios de Previdencia Social dos Estados, do Distrito 

Federal e dos Municipios

Ha outros incisos dentre as atribuigoes da Diretoria Administrativa e 

Financeira destacados:

IX - Supervisionar, coordenar e zelar pelas atividades de controle e 

avaliagao dos bens patrimoniais, as aquisigoes de materiais e servigos, protocolo e 

arquivo geral;



CAPITULO IV- DOS ORGAOS DE EXECUQAO

Neste contexto, o membro representante da PBPREV esclareceu que 

os acordos de competencia da Presidencia de que trata o inciso XIV do artigo 17 do 

Novo Regulamento Geral sao acordos em sua modalidade administrativa, os quais, por 

sua natureza e origem, dispensam a analise da Procuradoria Geral do Estado, haja 

vista que e prerrogativa conferida ao orgao presidencial do RPPS.

Continuando a analise da minuta do Regulamento Geral da PBPREV, 

seguimos com o § 1.° do Art. 19, veja-se a sugestao:

inciso XIV do artigo 17 - competencia da Presidencia - nao preve posicionamento do 

orgao de representagao judiciaria do Estado da Paraiba.

Assim, esclarecendo que nao ha divergencia entre a redagao do Art.

17, inc. XIV com a redagao do Art. 19, inc. XII, determina a inclusao do termo “acordos 

administrativos” naquele dispositive.

Ill - Realizar apuraqdes estatisticas relativas as suas atividades, a 

beneficios previdenciarios, sua concessao e natureza;

Art. 23. A Gerencia Previdenciaria - GPREV, diretamente subordinada 

a Presidencia, tem por finalidade programar, coordenar, supervisionar, controlar e 

avaliar as atividades de inscri$ao, cadastro, habilita^ao, assim como a concessao, a 

revisao e a manuten^ao de beneficios previdenciarios dos servidores efetivos do 

Estado da Paraiba, competindo:

§ 1.° Nas ausencias e impedimentos, o Procurador Chefe sera 

substituido pelo Coordenador Juridico Previdenciario. Este dispositive preve a 

substituigao do Procurador Juridico da PBPREV pelo Coordenador a ele diretamente 

subordinado, de fungdes judiciais e previdenciarias.

/ - Supervisionar e coordenar as a$des de inscrigao, cadastro e 

manutengao dos beneficios previdenciarios;



SEQAO III - DA PROCURADORIA JURIDICA

(...)

10

8

No que diz respeito a formalizaqao do Novo COMPREV no ambito do 

Estado da Paraiba, o Presidente destacou que o primeiro ente do Brasil a formalizar, 

registrar e publicar o Contrato operacionalizagao da compensagao previdenciaria junto 

a DATAPREV do Governo Federal foi a Paraiba.

X - Zelar pelo interesse publico subjacente as atribuiQbes institucionais 

e legais da PBPREV;

XXIV - realizar e acompanhar periodicamente os estudos, relatorios e 

projegdes atuariais no ambito da PBPREV - Paraiba Previdencia; atribui a Diretoria 

Administrativa e Financeira o munus de acompanhar diuturnamente a produgao atuarial 

do RPPS.

XII - Promover acordos judiciais, desde que autorizada pela 

Procuradoria Geral do Estado; submete a celebragao de acordos judiciais ao crivo da 

PGE/PB.

Art. 19. A Procuradoria Juridica, diretamente subordinada a 

Presidencia, tern por finalidade a supervisao, coordenagao, controle e execugao de 

trabalhos e estudos juridicos de interesse da PBPREV - Paraiba Previdencia, e 

especificamente compete:

Paragrafo Unico - Nas ausencias e impedimentos, o Diretor 

Administrativo e Financeiro sera substituido pelo Gerente Contabil e Financeiro; 

formaliza a substituigao do Diretor Administrativo e Financeiro da PBPREV pelo 

Gerente Contabil e Financeiro.

Neste inciso, o Conselheiro representante do Poder Judiciario 

questionou a submissao dos acordos judiciais a analise da Procuradoria Geral do 

Estado da Paraiba, haja vista que o RPPS conta com Procuradoria Juridica propria, 

dispensando-se a manifestagao da PGE nos acordos judiciais que viessem a sej> 

celebrados em sede da PBPREV e, ainda, considerando que os acordos citados



Art. 25. >4 Coordena^ao de Manuten^ao de Beneficios e Cadastre

compete:

Art. 26-A Coordenapao de Pericias Medicas Compete:

4. Formatagao das Reunides.

Neste dispositive do regulamento, houve a remogao dos incisos IV; V;

VIII, os quais ja sao de competencia da Junta Medica do Estado, Gerencia Central de 

Ren'cia Medica, vinculada a Secretaria de Estado da Administragao.

O Presidente da PBPREV dispos que a gestao e esforgo conjunto da 

equipe da PBPREV com outras pastas, a Procuradoria Geral do Estado e o 

Governador da Paraiba.

Quando do im'cio da presente reuniao ordinaria, o Presidente di 

PBPREV comentou a respeito da exigencia do Tribunal de Contas do Estado para qu 

constasse assinatura nas atas das reunioes realizadas por este conselho.

Apos discussao minuciosa de cada dispositive da minuta do Novo 

Regulamento Geral da PBPREV pelos membros presentes, a representante do TCE 

destacou a elevada produgao legislativa e organizagao do Regime Proprio de 

Previdencia Social do Estado da Paraiba, bem assim, a importancia da gestao tecnica 

previdenciaria, haja vista a necessidade de zelar com o patrimonio que assegurara o 

pagamento de beneficios aos servidores estaduais.

II - Consultar informapdes dos beneficiarios no sistema, a firn de 

instruir os processes internos e auxiliar os demals orgaos quando solicitada; 

acompanhar as alteragdes dos dados cadastrais para fins de avaliagdes e relatorios, 

bem assim, comparar a eventual concessao de beneficio pelo RGPS do INSS ou 

outros RPPS que possam alterar a concessao de beneficio previdenciario em sede da 

PBPREV.

Como e cedigo, a PBPREV dispos de servidor publico para 

providenciar as assinaturas dos membros em ate 8 atas de reunides ordinaria§-



realizadas de mode virtual no exercfcio 2021, bem assim, das atas de 2022 que 

versaram sobre o parecer do Conselho Fiscal pugnando a aprovagao das contas da 

PBPREV pelo Conselho Administrative e a respectiva ata do CONAD com esta 

aprovagao, o que se procedeu, sem ressalvas, pela unanimidade dos conselheiros.

Nesse jaez, no entendimento do conselheiro representante do Poder 

Judiciario, a indenizagao nao se trata de verba para cobertura de despesas com 

locomogao dos conselheiros, e sim pela responsabilidade solidaria diante das 

deliberagdes e decisoes tomadas pelos membros do Conselho Administrative.

Passada a palavra ao Procurador Geral do Estado, o qual considera 

desnecessario, em face de toda a tecnologia dispom'vel e existente nos dias atuais, a 

PBPREV dispor de urn servidor pra missao de coletar assinaturas das atas e 

despender gastos com combustfvel, ao passo que o sistema eletronico PBDOC dispoe 

de funcionalidade para assinatura digital, contemplando, inclusive, a possibilidade de 

adigao de usuario externo, como ja acontece na Companhia Docas da Paraiba.

Ato continue, ao final do encontro, por oportunidade de discussao do 

Novo Regulamento Geral da PBPREV, o Representante do Poder Judiciario sugeriu 

incluir a modalidade de encontros virtuais no diploma, nao mais em razao da pandemia 

do coronavirus, a qual nao mais caracteriza emergencia de saude como se verificara ? 

nos anos de 2020 e 2021, mas em virtude da formatagao edmoda dos encontro^ 

virtuais, que possibilita ate conciliar os encontros do conselho com atividadefe 

institucionais que desempenha no Tribunal de Justiga da Paraiba, assim como os 

outros conselheiros nos seus afazeres profissionais.

O Presidente da PBPREV acompanhou a sugestao do Procurador 

Geral do Estado e, a seguir, o Conselho Administrative, a unanimidade, deliberou no 

sentido de que as atas serao assinadas por meio do sistema de tecnologia da 

informagao CODATA/PBDOC, determinando-se a Secretaria dos Conselhos da 

PBPREV a o cadastro de login dos membros que nao possuem acesso ao sistema, 

bem assim, a disponibilizagao do documento para assinatura por via digital.

A esse respeito, houve discordancia do Presidente da PBPREV, que 

entende que o Tribunal de Contas da Uniao perfilha que valores despendidos com 

ajuda de custos para conselheiros pela participagao em reunides se destinam 

precipuamente a cobertura de gastos com deslocamento, o que nao ocorre em 

modalidade virtual das reunides.



Encerramento

LHO CAVALCANTINIO Ci

EIRi

No que diz respeito a modalidade das reunioes, o Presidente da 

PBPREV determinou a adequaqao da minuta do Decreto de Regulamentaqao Geral a 

sugestao do conselheiro representante da PGE, fazendo constar a possibilidade de 

realizaqao dos encontros de forma presencial, virtual ou hibrida.

Por fim, o conselheiro titular do Poder Judiciario sugeriu no sentido de 

que a modalidade da reuniao: se virtual, se presencial ou se hibrida, seria definida pelo 

Presidente do Conselho Administrativo.

Finalizada a reuniao eu, Thiago Caminha Pessoa da Costa, servidor 

publico estadual, lavrei a presente ata, que seguira assinada por meio do sistema 

eletronico CODATA/PBDOC.

Por sua vez, o representante da Procuradoria Geral do Estado sugeriu 

a atualizagao do decreto no sentido de que as reunioes possam assumir modalidade 

presencial, videoconferencia ou hibrida, este caso quando parte dos membros estao 

reunidos presencialmente e outra parte se integram a reuniao por videoconferencia.

X. / ~ -----" 7
MARI/VDAS GRAQAS AQUINO TEIXEIRA DA ROCHA 

Secretaria/de Estado da Administra^ao

JOSE ANT
Presidente^do Conselho Administrative 

PBPREV - PARAIBA PREVIDENCIA

Reuniao Ordinaria do Conselho Administrativo da PBPREV referente ao 

mes de maio ja esta previamente agendada para o dia 30 do mes vindouro.

idjAN^RADEJ
GtiradoriaTJeral
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